DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE)
W SZKLARSKIE]J POREBIE

na podstawie art.4 ust.1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2021 r. poz. 1119 t.j.) i uchwaty nr LIII/589/222
Rady Miejskiej z dnia 24 marca 2022 r. w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu
Profilaktyki, Przeciwdziatania Alkoholizmowi i Narkomanii w Szklarskiej Porebie na lata
2022-2023

OGLASZA KONKURS NA

Prowadzenie form wsparcia w zakresie:

1. Interwencji kryzysowej

2. Swiadczenia ustug psychologicznych

1. Wymagania niezbedne

Prowadzenie zaje¢ moze by¢ powierzone Oferentowi, ktory:

1) jest obywatelem polskim Ilub ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu,

2) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta w petni z praw
publicznych,

3) nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo i nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego,

4) udokumentowane przygotowanie do prowadzenia poradnictwa objetego niniejszym
konkursem,

5) posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zadan objetych konkursem.

2. Zakres zadan

I. W ramach interwencji kryzysowej:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

petnienie dyzuréw w Punkcie Konsultacyjnym i udzielanie wsparcia osobom i
rodzinom dotknietym sytuacjg kryzysowg;

udziat w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego funkcjonujgcego w ramach
Punktu Interwencji kryzysowej;

udziat w grupach roboczych (zwotywanych na wniosek pracownikéw socjalnych);
wspotpraca ze stuzbami spotecznymi;

podejmowanie wspodtpracy z Zespotem Zarzadzania Kryzysowego dziatajacym
przy Urzedzie Miejskim;

podejmowanie dziatan interwencyjnych na terenie miasta;

sporzadzanie sprawozdan miesiecznych z wypracowanych godzin oraz ilosci
przyjetych oséb - na wzorach dotaczonych do umowy;

zadania winny by¢ wykonane w terminie: od 03 stycznia 2023 roku do 20 grudnia
2023 roku.

II. W ramach _ustug psychologicznych:

1)
2)

3)

udziat w spotkaniach grup roboczych (zwotywanych na wniosek pracownikéw
socjalnych;

spotkania konsultacyjne z rodzinami zgtaszajacymi gotowos¢ wspotpracy z
psychologiem, kierowanie do odpowiednich instytucji;

podejmowanie wspdtpracy z Zespotem Zarzadzania Kryzysowego dziatajacym
przy Urzedzie Miejskim;



2)

3)
4)

>)
6)

7)

4) pomoc w opracowaniu diagnozy i schematu przemocy w poszczegdlnych
rodzinach;

5) przewiduje sie takze mozliwos¢ udzielania wsparcia psychologicznego w
placéwkach oswiatowo-wychowawczych dziatajgcych na terenie miasta;

9) sporzadzanie sprawozdan miesiecznych z wypracowanych godzin oraz ilosci
przyjetych oséb - na wzorach dotaczonych do umowy;

10)zadania winny by¢ wykonane w terminie: od 03 stycznia 2023 roku do 21 grudnia
2023 roku

Na realizacje w/w zadan przeznacza sie kwote:

+ INTERWENCIA KRYZYSOWA 24 480,00 =zt
¢+ PSYCHOLOG 12 240,00 zi

*,
¥

Wymagane dokumenty aplikacyjne

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, uprawnienia i kwalifikacje
zawodowe,

kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach zawodowych,
ukonczonych szkoleniach i posiadanych umiejetnosciach,

oczekiwania w zakresie stawki godzinowej

os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo umysine
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowania karne,

o$wiadczenie o stanie zdrowia zawierajace informacje o braku przeciwwskazan do
wykonywania zadan objetych konkursem,

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej: 58-580 Szklarska Poreba ul. Jednosci
Narodowej 11, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru.

Dokumenty aplikacyjne w zamknietej kopercie z oznaczeniem kandydata
(imig i nazwisko) oraz danymi teleadresowymi, z opisem, jakiego rodzaju konkursu
oferta dotyczy nalezy ztozyC w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szklarskiej Porebie badz przestac mailem na adres
dyrektor.mops@szklarskaporeba.pl w terminie do dnia 28 listopada 2022 roku do
godz. 14.00

5. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty zostaty okreslone w Regulaminie,

ktory jest dostepny w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szklarskiej

Porebie.

6. Oferty niekompletne lub zlozone po wyznaczonym terminie pozostajq bez
rozpatrzenia z przyczyn formalnych.

7.

Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Szklarskiej Porebie w dniu 29 listopada 2022r.

Dyrektor osrodka pomocy zastrzega sobie prawo odwotania naboru w catosci

lub czesci, przediuzenia terminu sktadania ofert pracy, zmiany terminu i miejsca
otwarcia ofert.

Szklarska Poreba, 14.11.2022 r.




